


" ‘Introducao |

A Carta de Etica do Futebol Club’ a es
fundamentais que. onenta' du
atletas, treinadores
intervenientes.

-e!ros. e demais

Este documento te

) de respelto inclusao,
responsabil idade e comp‘ ~

Iocal

Promover a p

| contribuindo
para a formag? j " ,

~.Ser uma referencna
‘pela qualldade etlc

,na formac;ao Adesp umana, reconhecida

... Osvalores que orientam o

|dade

Tratar ‘tod indéherideﬁfémente
relaglao .orientacéo sexual ou condlgao fisica.

- Resgonsablhdad e ;
Assumir os’ compromlssos com empenho dlsmplma ,,proflss;onahsmo

- Espirito despofti\}o"”

Jogar de forma justa, honesta & Ieal;:ér§§peitando adversarios, arbitros e
torcedores. s -




- Intedridade

Repudiar qualquer forma de corrupgao doplng, mampulagao de resultados ou
vantagem indevida. R

- Compromlsso com comumdade

- Coiaborapao o co . ,
Trabalhar em equ;pa promove‘ndo 0. espinto de entre ajuda

- Exceléncis

Procurar constantemente a melhoria e o crescimento ¢ humano.

e Cumpnr as regras..:d port\ ase regulamentos mternos do clube
- Zelar pela imagem e reputagao do FC Infesta, . :
- Aglr com mtegndade dentro e fora do campo b
Cee Denunciar praﬂcas wregulares abuswas el ou antl etlcas,

- Preservar 0 bom uso dos recursos e patrlmonio do clube

C‘fomp‘rqm'is‘\_sos Es‘p,eéificos

Atletas - “ |
- Representar o

- Manter ‘uma, postura exemplar respeltando tremadore
torcedores; - : 7 o

ilube com dedlcagao e sen’udo de responsabnlidade, S
olegas; “arbitros e

- Recusar pra'ucas ilicitas, como dopmg ou snmulagao de faltas ‘

Treinadores e Equipa Técnica

- Educar e orientar com respeitg,:ju'sti’ga e éderéngia;f
- Estimular o desenvolvimento ético e humano dos atletas;
- Evitar favoritismos ou comportamentos discriminatérios.




Diretores e Gestores

- Tomar decisbes com transparencia e base étlca;'i ; ’
- Promover um ambtente seguro e respe!tador

w ,\“‘lhfﬁi"agﬁesf,é‘Consgsqui ncis

Qualquer v:olagao dos prlnmplos, valores ou normas estabelemdos nesta Carta
~ sera anahsada por uma-Comisséo de Etlca deslgnada pela Direcéo do Futebol
% .Clube de Infesta, composta por, pelo menos, trés membros com |doneldade,

- reconhecnda e sem confhtos de mteresse ¥ oy : ~

| A"atuagé\iddq?'Cg'rﬁ,isséo de ética"sggui_ré os sgg’ﬁ'intés passos:

Rececao da denuncna ou ldentmcacaa da mfragao

- A denuncta pode ser felta por qualquer membro do Clube atraves do Canal de
Etica (contactos abaixo) ‘ & o

- Infragoes podem. lgualmente ser identificadas pela Dare ao ou por mlmatlva da
propria Comissao ¥ ,, By S

Analise preliminar -

- A Comissdo avalia a eXIstencta de mdlmos suficientes para abertura de
processo interno. ;

[T




Audicio das partes envolvidas -

- As partes direta ou mdxretamente envolvidas . terdo a oportumdade de
apresentar a sua verséo dos factos: :

Deliberacéo

- Com base na evid idas disciplinares

Deciséo

- A Direcéo se houver
motivo fundamentado para alteragéo.

Conforme agre ntes medidas:

- Adverténcfa Vi

be dlspombmza um canal:; mtemo de’
tas antn eticas ou wolagaes desta Cart« :

lii§posigées Fmals

Esta Carta de'Etlca aph a= a,ftodos 0s membros,

F‘utebolClubede Infesta,
lndependentemente do cargo ou fungao

O seu cumprimento” € essenmal para a construgao de um-Clube mais Justo ético
e exemplar no panorama desportlvo nacaonal

A Carta de Etica sera revista perlodlcamente preferencialmente com
periodicidade anual, para assegurar a sua atualizagédo.e adequagéo a realidade
do clube. ~




Para que produza efeitos, esta:Carta de ‘Etica deve ser assinada por, pelo
menos, quatro membros,. da Diregéo do Futebol Clube de Infesta.

y

v? : ¢
S&o Mamede de Infest:'a;' 29 de julho de 2025 ;

Pela Dlregao do Futebol Clube de Infesta

W s

PreSI&ente Ru(Pedro Ferrelra

: Tésduféiro. RicardoFernandes

Secrefaria, Diana Reis



